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BUENA TEMPORADA
PARA LOS CONTRATOS

PERSPECTIVAS - Los meses de septiembre y octubre aglutinan el 18% de las contrataciones que
se realizan durante todo el ano en Espafa. Es un buen momento para tentar a las empresas

de Trabajo
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Las hojas caen ylos procesos
de seleccion se multiplican.
Es el otono. Laantelacién ne-
cesaria para planificar el afio
proximo lleva a muchas em-
presas a tomar la decision de
ampliar su plantilla durante
septiembre y octubre, aun-
que este impetu se deja no-
tar incluso en noviembre.

En 2004, durante esos dos
meses se firmaron casi tres
millones de contratos, el 18%
del total anual. A la cabeza
estuvo el sector servicios, ya
que creé el 66% de los em-
pleos; después, construccion
con el 15%; agricultura apor-
t6 el 10%; e industria, el 8%.

¢Qué hay de nuevo?

En cuanto a las dltimas ten-
dencias en el mercado de tra-
bajo destaca, segtiin la em-
presa de trabajo temporal
(ETT) Adecco, la enorme de-
manda de comerciales, «pa-
ra todo tipo de puestos; in-
cluso a los administrativos
se les piden dotes comercia-
les y una mayor especializa-
cién» en determinadas he-
rramientas informdticas y
sectores.

Cada vez se buscan mds
teleoperadores destinados a
ventasy no tanto arecepcion.
Sigue muy alta la cotizacion
de personal de hosteleria en
toda Espana. Sélo decrece un
poco la demanda de infor-
maticos.

Trabajo de temporada

Al margen de los perfiles co-
merciales, cuya necesidad no
parard de crecer hasta di-
ciembre, segin anticipa la
ETT Manpower, «la realiza-
cién de actos de presenta-

cién, de objetivos y previsio-
nes paralos préximos meses»
incrementa la peticion de
perfiles como camareros de
banquete (un 68,1% en sep-
tiembre), azafatas (un 53,5%
en octubre yun 113,3% en
noviembre), segiin sus datos
de 2004. Para preparar las
ventas navidefas se incre-
mentan perfiles como mozo
de almacén, inventarista (en
octubre un 249,4%), opera-
dor de mdquinas de impren-
ta, promotor, manipulador
de material y montador.

EL TRABAJO VA POR ZONAS

Para saber como se comportara el mercado regional del em-
pleo en estos dos meses intensos, podemos guiarnos por las
previsiones de Randstad. En Andalucia, ganan las ocupaciones
dentro del sector servicios, como recepcionistas o auxiliares
administrativos; y las del sector industrial y logistico, como mo-
zos y manipuladores; baja el sector hostelero. En Castilla y Le6n
se reactiva sobre todo el industrial (personal para trabajos en
cadena y carretilleros). En Catalunya, Barcelona en concreto, se
piden mas teleoperadores y perfiles administrativos. En Galicia
no es una época muy fuerte, pero la vendimia anima algunas
zonas. Madrid registra una mayor demanda de auxiliares con-
tables, contables, secretarias y administrativos. En Levante,
administrativos y personal de linea de produccion. En el Pais
Vasco suben comercio, transportes, turismo e industria.





