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DERECHO DE SOCIEDADES EN LA UNION EUROPEA

OBJECTIVOS DE LA ASIGNATURA

En primer lugar, identificar las caracteristicas béasicas de las distintas formas
juridicas que puede adoptar un empresario en el mercado. Se capacitara al
estudiante para tomar decisiones sobre la forma juridica mas adecuada para
una determinada actividad econdémica, teniendo en cuenta factores como la
responsabilidad econémica del empresario, el numero de socios, la relacién
entre ellos, etc.

En segundo lugar, conocer las normas de creaciéon y funcionamiento de las
sociedades capitalistas, y distinguir claramente les diferencias entre la
Sociedad Anénima y la Sociedad de Responsabilidad Limitada.

En tercer lugar, entender los procedimientos judiciales establecidos

legalmente para abordar las crisis econdmicas empresariales.



PROGRAMA

Tema 1: Empresario, empresa y establecimiento mercantil: conceptos y
diferencias entre ellos. Clases de empresarios: el empresario individual y el

empresario colectivo. Estatuto juridico del empresario mercantil.

Tema 2: EI empresario colectivo: concepto Clases: las sociedades
personalistas i las sociedades capitalistas. Tipos de sociedades capitalistas:
la sociedad anénima y la sociedad de responsabilidad limitada. EI régimen

de capital.

Tema 3: La Sociedad anénima i la Sociedad de Responsabilidad Limitada:

Fundaciéon. Las aportaciones sociales.

Tema 4: La Sociedad andénima: Las acciones. La accién como parte del
capital. La acciéon como condiciéon de socio (derechos y obligaciones de los
socios). Transmisién de las acciones. La Sociedad de Responsabilidad
Limitada: las participaciones sociales. La condicién de socio. Transmisién de

las participaciones sociales.

Tema 5: La Sociedad anénima y la Sociedad de Responsabilidad Limitada.
Organos i funcionamiento de la sociedad: La Junta General y el Organo de

Administracién. La aprobacién de las cuentas anuales.

Tema 6: La Sociedad anénima y la Sociedad de Responsabilidad Limitada:

modificaciones estatutarias i modificaciones estructurales.

Tema 7: La Sociedad anénima y la Sociedad de Responsabilidad Limitada:

Disolucién, Liquidacion y Extincion.

Tema 8: El sistema concursal. Declaracién de concurso. Determinacién de

las masas activa y pasiva. Soluciones concursales.



Tema 9: Las estructuras societarias de la Unién Europea. La sociedad
andnima europea. La sociedad cooperativa europea. La agrupacion europea

de interés econémico.

Tema 10. La responsabilidad social corporativa. La nocién “Corporate
Governance”. La Comisién Europea y el Informe Winter sobre Derecho
societario i su harmonizacién. Las propuestas del Gobierno espanol: El
Informe Olivencia (1997). La Comisién Aldama (2003). La Lei 2003 sobre

transparencia de las sociedades que cotizan en bolsa.

METODOLOGIA

La asignatura se impartira mediante explicaciones en clase del profesor
junto con el uso de casos practicos y lecturas. Los alumnos deberan

consultar cualquiera de los libros siguientes recomendados.
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DERECHO DE SOCIEDADES EN LA UNION EUROPEA

SISTEMA DE EVALUACION

Evaluacion en convocatoria ordinaria
a. Dos trabajos practicos y participaciéon en clase 20 %

b. Examen final 60 %

Evaluaciéon en convocatoria de septiembre

Idénticas ponderaciones que en la convocatoria ordinaria.

Requerimientos adicionales

1. Los trabajos practicos son obligatorios. La falta de presentacién de
uno o de los dos trabajos practicos comporta el suspenso de la
asignatura. En este caso, la nota sera la minima entre 4 puntos y la
obtenida en el examen final.

2. Para aprobar la asignatura, la nota del examen final debe ser igual o
superior a 3 puntos sobre un total de 10. Si la nota es inferior, la
asignatura queda suspendida y la calificaciéon final es la nota del
examen final. Si el estudiante no se presenta al examen final, la

calificacién final de la asignatura serd “No presentado”.



