CONVENI DE COL-LABORACIO ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSITAT
POMPEU FABRA | LAFUNDACIO INSTITUT D’EDUCACIO CONTINUA QUE
REGEIX L’ADSCRIPCIO A LA UPF DE LA BARCELONA SCHOOL OF
MANAGEMENT COM A CENTRE DOCENT D’ENSENYAMENT SUPERIOR

A Barcelona,

REUNITS

D’una banda, el Sr. Oriol Amat i Salas, rector de la Universitat Pompeu Fabra, amb
domicili a Barcelona, Placa de la Mercé, 10-12 actua en nom i representacio d’aquesta,
en virtut d’allo que disposen I’art. 20 de la Llei Organica 6/2001 d’Universitats, de 21 de
desembre, els articles 50 i 52 dels Estatuts de la Universitat Pompeu Fabra, aprovats per
Decret 209/2003, de 9 de setembre i modificats per ACORD GOV/203/2010, de 9 de
novembre (text integre publicat al DOGC num. 5756 de 16 de novembre del 2010) i per
ACORD GOV/129/2015, de 4 d’agost, pel qual s’aprova la modificacio parcial dels
Estatuts de la Universitat Pompeu Fabra, i de conformitat amb el Decret 20/2021, de 18
de maig, de nomenament com a rector de la Universitat Pompeu Fabra (DOGC ndm.
8417, de 18 de maig del 2021).

| de I’altra, el Sr. José Manuel Martinez Sierra, Director General de la Fundacio Institut
d’Educacié Continua (en endavant, Fundaci6é IDEC), constituida en escriptura publica
autoritzada pel notari de Barcelona, Sr. Juan José Lopez Burniol, en data de 26 d’octubre
de 1993, modificats els seus estatuts socials en escriptures autoritzades pel notari de
Barcelona, Sr. Antoni Bosch Carrera, en data 25 d’abril de 2014, 10 de marg del 2016, 2
de marg de 2020, 8 de marg de 2021 i 29 de novembre de 2021, i inscrita al Registre de
Fundacions de la Generalitat de Catalunya amb el nim. 766.

Actua com a representant de la Fundacid IDEC, en qualitat de Director General d’aquesta,
amb poders suficients als efectes formalitzats davant el Notari de Barcelona, Antoni
Bosch Carrera, amb protocol 449, en data 8 de marg de 2021.



MANIFESTEN:

Que la Universitat Pompeu Fabra (en endavant UPF o universitat) és una universitat
publica que presta el servei public de I’ensenyament superior mitjancant I’estudi, la
recerca i la docéncia.

Que la Fundacié Institut d’Educacié Continua (en endavant, titular), és una fundacio
privada de caracter cultural i docent, titular d'un centre privat d'ensenyament superior
denominat Barcelona School of Management.

Que la Barcelona School of Management esta adscrit a la UPF per ORDRE ECO/12/2011,
de 25 de gener (DOGC 5813 de 08.02.2011) i ’ORDRE EMC/48/2016, de 22 de febrer
(DOGC 7079 de 15.03.2016, per la qual es dona conformitat al canvi de denominacié de
I”IDEC Escola d’Estudis Superiors per Barcelona School of Management).

Que I’adscripcid s’ha regit pel conveni signat en data 31 de marc del 2010 i les seves
addendes signades el 3 d’octubre del 2011, el 28 de novembre del 2012, el 8 de gener del
2013, el 13 de gener del 2014, el 9 d’octubre del 2014, el 9 de febrer del 2017 i el 22 de
juny del 2021, d’acord amb el previst a I’article 11 de la Llei Organica d’Universitats,
I’article 105 de la Llei d’Universitats de Catalunya i els Estatuts de la UPF.

Que en data 4 de desembre del 2020 es va signar un acord de continuitat de les activitats
de la Barcelona School of Management fins a signar un nou conveni conforme el previst
a la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Regim Juridic del Sector Public i que reflectis les
modificacions normatives aixi com I’actualitzacié de procediments. Es per aix0, i amb
aquesta voluntat, que d’acord amb el previst en la legislacio vigent, les parts, signen el
seguent,

CONVENI DE COL-LABORACIO ACADEMICA

Primer.- Régim juridic de I’adscripcio

El present conveni de col-laboracié academica regira I’adscripcio de la Barcelona School
of Management a la UPF com a centre d’ensenyament superior adscrit a la Universitat.
Com a centre adscrit, la Barcelona School of Management es regira per allo que disposen
per aquests centres la Llei Organica d’Universitats, la Llei d’Universitats de Catalunya o
aquelles lleis que les substitueixin, les normes dictades en desenvolupament d’aquestes
Ileis en I’ambit de les seves respectives competencies, els Estatuts de la UPF i les normes



de desenvolupament dictades a I’efecte, el present conveni d’adscripcid i les seves propies
normes d’organitzacio i funcionament.

En aquest sentit li son d’aplicaci6 el Decret 390/1996, de 2 de desembre, de regulacio del
regim d’adscripcid a universitats publiques de centres docents d’ensenyament superior,
el Reial Decret 640/2021, de 27 de juliol, de creaciod, reconeixement i autoritzacio
d’universitats i centres universitaris, i acreditacio institucional de centres universitaris i
I’acord de 4 de febrer de 1998, pel qual s’aprova la normativa per a I’adscripcio de centres
docents d’ensenyament superior a la UPF, modificat per acord del Consell de Govern de
28 d’abril del 2021 o les normes que els substitueixin.

Segon. De I'organitzacié de la Barcelona School of Management

1. El funcionament de la Barcelona School of Management queda reflectit en el reglament
del centre, que sera aprovat per I’organ de govern del centre i ratificat pel seu titular, amb
I’autoritzacio de la UPF. En el reglament es preveu la composicid de I’organ de govern
col-legiat del centre i s'hi indiquen les funcions del director o directora del centre i dels
organs academics unipersonals i col-legiats que siguin necessaris per al funcionament del
centre amb indicacid de la participacio que hi tindran els estudiants.

2.El director o directora de la Barcelona School of Management ha de tenir la mateixa
titulacié que I’exigida per la UPF als directors dels seus centres universitaris homolegs, i
sera nomenat pel rector o rectora a proposta del titular del centre. Correspon al director o
directora la gesti6 ordinaria en el govern i administracio del centre.

3. En qualsevol cas, hi haura un professor o professora responsable de I'ensenyament,
amb les funcions atribuides als degans o directors de centres universitaris homolegs.

4. L’0rgan de govern del centre tindra, com a minim, les funcions que li atribueix la
normativa vigent:

a) L aprovacié de la proposta de pressupost del centre, que sera elevat al titular del centre
per a la seva aprovacio.

b) L’aprovacio de les propostes de designacio del professorat.

c) La proposta, al titular del centre, del nomenament dels carrecs directius del centre,
llevat el carrec de director.

d) Totes aquelles funcions que no hagin estat atribuides als altres organs en el reglament
del centre.

L’organ de govern col-legiat del centre tindra un minim de 6 i un maxim de 12 membres
i la UPF hi tindra dos o més representants. Un d’ells sera el coordinador de centres adscrits



de la UPF, o altre carrec académic que en faci les funcions, i I’altre el delegat de la UPF
en el centre.

Tercer.- Dels ensenyaments i les infraestructures

1. La Barcelona School of Management imparteix, a més a més d’altres estudis, els
ensenyaments segiients, conduents a I’obtencio de titols de caracter oficial i validesa a tot
el territori nacional, , d’acord amb la programacio universitaria de Catalunya:

= Master Universitari en Administracid i Direccié d” Empreses
= Master Universitari en Advocacia

= Master Universitari en Gesti6 de la Comunicacié/ Master of Arts in
Communication Management

= Master Universitari en Marqueting. Master of science in Marketing

= Master Universitari en Politiques Publiques i Socials

= Master Universitari en Govern i Gestid Publica a Llatinoamerica

= Master Universitari en Gestié Financera i Auditoria de I'Empresa

= Master Universitari en Ciencies Empresarials. Master of Science in Management
= Master Universitari en Negocis Internacionals. International Business

= Master Universitari en Direccié Financera i Comptable de I'Empresa.

Especialitat en Finances Corporatives
Especialitat en Controlling
Especialitat en International Finance and Accounting

=  Master Universitari en Finances i Banca. Master of Science in Finance and
Banking.

Especialitat en Analisi Financera/ Financial Analytics
Especialitat en Mercats/Markets
Especialitat en Gestio de Riscos / Risk Management

= Master Universitari en Economia de la Salut i del Medicament / Master in Health
Economics and Pharmacoeconomics

= Master Universitari en Informacié Digital.
Especialitat en Documentacio Digital

Especialitat en Cercadors: Marqueting Online (SEM) i Posicionament web (SEO)
Especialitat en Usabilitat, disseny d'interaccio i experiencia d'usuari



La verificacid i implantacié dels plans d’estudi i les seves modificacions es realitza
conforme el previst a la legislacié universitaria i els procediments es realitzen mitjancant
la Universitat. El centre ha de col-laborar en I’elaboracié de les memories i altre
documentacid sol-licitada per les autoritats educatives i la Universitat.

En el cas que la Barcelona School of Management realitzi nous ensenyaments oficials, es
reflectira en addendes al present conveni.

2. Donada la Programacié Universitaria de Catalunya 2022-2023, la Barcelona School of
Management impartira a partir del curs 2022-2023, conjuntament amb I'Escola Superior
de Comerc¢ Internacional (ESCI), el Master Universitari en Gestio de la Sostenibilitat /
MSc in Sustainability Management, titol oficial amb validesa a tot el territori nacional,
en regim d’adscripcio a la UPF.

3. La Barcelona School of Management podra impartir aquells cursos o activitats docents
que consideri adients i que donin lloc a un certificat de superacio o d’assisténcia i aguestes
formacions es regiran per la normativa propia establerta a aquest efectes pel centre adscrit.

En el cas que la Barcelona School of Management sol-liciti que les formacions
anteriorment indicades, tinguin la consideracio de titulacions propies de la UPF, aquestes
seran autoritzades, d'acord amb el procediment previst a la normativa dels estudis propis
de la UPF.

4. La plantilla de professorat haura de complir els requisits previstos a I’acord sisé
d’aquest conveni i la plantilla de personal d'administracio i serveis ha de ser adequada als
ensenyaments a impartir.

5. Les instal-lacions del centre han de ser permanentment les adequades perqué es puguin
dur a terme els ensenyaments programats i han de complir els requeriments referents a
les infraestructures, amb la maxima qualitat fixada pels estandards i la normativa
universitaria corresponents.

Quart.- Dels estudiants

1. Els drets i els deures dels estudiants de la Barcelona School of Management s’ajustaran,
en el contingut i sempre en relacié al centre, als que es defineixen en els Estatuts de la
UPF. Aquests drets i deures s’especificaran en el reglament del centre. En el cas que el
centre estableixi un regim disciplinari, I’haura d’aprovar I’0organ competent del centre i
la resolucio dels procediments i dels recursos correspondra als organs del centre o del seu
titular.



2. Els estudiants hauran d’estar representats en els organs de participacio de la comunitat
universitaria del centre en els termes establerts en el reglament del centre.

3. Sense perjudici de I’establert als apartats anteriors els alumnes del centre podran
presentar les seves queixes i observacions davant el Sindic o Sindica de Greuges de la
Universitat Pompeu Fabra quan estiguin relacionades amb els seus drets i deures i es
derivin directament de I’aplicacié de les normes academiques del centre autoritzades per
la UPF. Per a la resta de casos el Sindic o Sindica podra actuar de mediador entre I’alumne
i el centre, sempre que el centre hi estigui d’acord.

4.La Barcelona School of Management destinara un percentatge maxim del 2% dels
ingressos en concepte de matricula dels master a beques o a ajuts de matricula per als
estudiants.

Cinque.- De la normativa i la gestié académica

1. L'accés i admissié dels estudiants a la Barcelona School of Management, el regim de
matricula, el régim de permanencia, d’avaluacio, de reconeixement de credits, de
reconeixement académic d'activitats, de reincorporacio als ensenyaments del centre i
altres normes académiques s'ajustaran a la normativa académica de la UPF o0 a la
normativa que aprovi el centre o el seu titular i que la UPF li autoritzi. Tant en un cas com
un altre, el centre adscrit haura de determinar els organs unipersonals o col-legiats
competents de la seva organitzacio, o del seu titular, que exerceixen les funcions previstes
en aquestes normes. Els estudiants del centre adscrit tramitaran els procediments
académics davant els organs competents determinats en les normes propies del centre i
no davant la UPF. Només en el cas de les sol-licituds relatives a la continuitat, la
progressio en els estudis i la permanéncia (la sol-licitud de convocatoria extraordinaria),
que igualment I’estudiant haura de tramitar per mitja del centre, la resolucié correspondra
al rector o rectora de la UPF o persona en qui delegui, a proposta del Consell Social de la
Universitat, aixi com la resoluci6 dels eventuals recursos.

2. El centre gestionara els seus propis programes i convenis de mobilitat. La competencia
per a resoldre sobre el reconeixement d’assignatures cursades correspon a I’organ que
designi.

3. La Barcelona School of Management gestionara els expedients dels estudiants. Les
actes de qualificacié dels alumnes es subscriuran pel professor o professora de
I’assignatura corresponent. També pel director o directora del centre si aixi ho estableix
la normativa del centre. La normativa del centre també haura d’establir I’0rgan competent
per signar les actes de modificacio en el procediment de revisié de qualificacions, aixi
com les actes d’avaluacio del treball de fi d’estudis.

Els expedients dels estudiants i les actes s’hauran de conservar i custodiar, tant els que
estan en format paper com en electronic, de manera permanent i hauran d’estar a



disposici6 de la UPF. Pel que fa a la resta de documentaci6 academica el centre estara al
que estableix, quant a conservacio i eliminacio, a la normativa de la UPF i al que estableixi
la Comissié Nacional d'Accés, Avaluacio i Tria Documental (CNAATD).

4. Correspondra al centre I’emissio de certificats academics dels alumnes. El centre
facilitara a la UPF les signatures dels seus emissors per a tramitar el seu reconeixement
davant les autoritats ministerials als efectes de la legalitzacié dels documents que ho
requereixin, que hauran de complir els requisit exigits pel Ministeri competent.

5. La tramitacié administrativa per a I’obtencié de la titulacié académica dels alumnes
sera la seguent: un cop superats tots els credits corresponents al pla d’estudis de la
titulacid, es tancara I'expedient i es posara en disposicié de titol i I'estudiant podra tramitar
el titol online per mitja del sistema establert per la UPF. L’estudiant satisfara a la UPF el
preu establert al Decret pel qual es fixen els preus dels serveis academics a les universitats
publiques de Catalunya.

6. De manera acordada amb la Barcelona School of Management, la UPF podra establir
meétodes d’inspecci6 o auditoria i de supervisié academica per a comprovar el compliment
de I’activitat que fa el centre sota tutela academica de la Universitat.

Sisé.- Requisits de plantilla i régim del professorat

1. La plantilla de professorat de la Barcelona School of Management haura de respectar
els percentatges minims previstos per la normativa vigent quant a nombre de doctors - en
funcio del cicle dels ensenyaments-, acreditacié i dedicacid, en la progressié establerta en
la memoria d'adscripcid. Aquests computs es duran a terme sobre I’equivaléncia en régim
de dedicaci6 a temps complet del PDI.

2. El professorat de la Barcelona School of Management haura de posseir la titulacié i
acreditacié que exigeix la normativa vigent. Aixi mateix, la Barcelona School of
Management vetllara perqué el seu professorat tingui el més alt grau d’excel-lencia que
permeti donar resposta els requeriments efectuats pels organismes d’acreditacié nacional
i internacional.

3. El régim de retribucions i de dedicacié del professorat de la Barcelona School of
Management es regira per les normes o, en el seu cas, conveni col-lectiu que li sigui
aplicable i, en el seu defecte, pel que acordi el seu titular.

4. En el cas del professorat de les universitats publiques, estaran a allo que s’estableixi
normativament en relacié amb les incompatibilitats. En el cas que professorat de la UPF
participi en ensenyaments especialitzats o activitats especifiques de formacio del centre,
es regiran per I’article 83 de la LOU i la normativa que el desenvolupa o aquella que la
substitueix. A aquests efectes, caldra establir un contracte entre la UPF i el titular del



centre que autoritzi aquestes activitats i la seva compatibilitat, d’acord amb el
procediment establert a la normativa de la UPF per aquest contractes

Seté.- De la selecci i la contractacio del professorat

La direccié del centre dissenyara un procediment de seleccio i contractacié del professorat
que garanteixi la més elevada qualitat en docencia, recerca i transferencia de
coneixement, sempre d’acord amb les normatives vigents i amb els criteris requerits per
les principals agencies d’acreditacio nacional i internacionals.

La seleccio del professorat de la Barcelona School of Management per a la imparticié de
titols oficials i titols propis UPF, es fara per mitja d’una convocatoria publica de I’drgan
competent del seu titular i haura de sol-licitar els requisits exigits d’acord amb la categoria
de la placa convocada. La resolucié del procés selectiu correspondra a una comissio
avaluadora en qué la UPF participara amb un minim d’una tercera part dels membres.

2. La contractacid del professorat del centre correspondra al seu titular. En el cas de
professorat que imparteixi titols oficials de la UPF, és sol-licitara, amb caracter previ a la
formalitzacio dels contractes, la venia docendi de la Universitat.

3. La contractacid es fara amb antelacié suficient a l'inici del curs académic i només per
causes extraordinaries es podran contractar nous professors durant el curs, cosa que caldra
fer sempre segons el procediment establert.

Vuité. De la venia docendi del professorat que imparteixi titols oficials

1. Una vegada finalitzat el procés de seleccié de professorat que imparteixi titols oficials,
el centre enviara a la UPF la documentacid segient:

proposta d'assignacié de places de la Comissié Avaluadora

dades personals identificatives de cada professor/a proposat.

nom de les assignatures que impartira cada professor/a

curriculum vitae de cada professor/a

copia de la titulacio academica de cada professor/a

2. El rector o rectora o vicerector o vicerectora en qui aquest delegui, d'acord amb el
procediment establert per la Universitat, procedira a concedir o a denegar la venia docendi
a la vista de l'avaluacid realitzada per la Comissié Avaluadora i de la idoneitat de les
dades que consten en I'expedient de cadascun dels candidats proposats per a les
assignatures a impartir.



3. Excepte que la Universitat estableixi un altre termini, la vénia docendi tindra validesa
per a un curs academic i per a les assignatures per les quals s'hagi acordat. La renovacio
per a cada curs academic sera sol-licitada pel director o directora del centre de manera
raonada i es condicionara als informes que emetin el delegat o delegada de la UPF en la
Barcelona School of Management i la conformitat del vicerector o vicerectora competent
0, en el seu cas, el coordinador o coordinadora dels centres docents adscrits, d'acord amb
el procediment d'avaluacié del professorat dels centres docents adscrits.

Nove. La recerca i la transferencia de coneixement

El centre garanteix una estructura, tant en personal com en instal-lacions, per al
desenvolupament de la recerca, amb relacid als ensenyaments que imparteix.

Desenvolupa programes de recerca, transferéncia de coneixement, aixi com d’
emprenedoria en els ambits de coneixement que li sén propis i coadjuva amb la UPF a
assolir els fins estratégics en aquesta activitat.

Dese. De les relacions economiques

1. El titular del centre recaptara i transferira a la UPF el preu pablic que, en concepte de
tutela academica, han d'abonar a la Universitat els seus alumnes d'acord amb la normativa
vigent. En el cas de titulacions no oficials la UPF determina per a cada cas el preu de
tutela que els alumnes han de pagar.

2. El titular del centre satisfara a la UPF les tarifes aprovades anualment per la Universitat,
per als centres adscrits.

3. Les tarifes de I’apartat anterior no inclouen els costos directes d'emissio dels titols; el
preu per les llicencies o cessié de productes o serveis; el cost dels cursos especifics de
formacio o similars, que la UPF i el titular del centre acordin realitzar o altres activitats
per a les quals caldra formalitzar acords especifics.

4. En el cas que la UPF cedeixi espais, caldra fixar mitjancant I’acord corresponent les
condicions i les compensacions economiques pertinents, aixi com la delimitacié temporal
de la cessio, si és el cas.

Onze. De la qualitat del centre i la seva avaluacio
1. El centre ha de tenir un Sistema de Gesti6 Interna de Qualitat (SGIQ).

2. El centre participara en els processos d’avaluacid, acreditacio o certificacio de les seves
activitats que la Universitat o les agencies de qualitat portin a terme i col-laborara amb
els serveis de la UPF en la producci6 de la informacio requerida.



3. D’acord amb I’article 8& del Decret 390/1996, de 2 de desembre, i la normativa de la
UPF sobre centres adscrits, a nivell indicatiu, la memoria anual del centre ha d’informar
d’activitats com:

a) Els resultats de l'avaluacié de I'activitat docent del professorat. A aquest efecte, el
centre realitzara periodicament enquestes als estudiants, d'acord amb el model d'enquesta
que li facilitara la UPF.

b) L'activitat de recerca portada a terme i els objectius assolits.

c) El grau d'assoliment dels objectius anuals que la UPF hagi pogut establir per al centre
en materia docent o de recerca en desenvolupament del conveni de col-laboracio.

d) Una analisi sobre el rendiment academic.
e) Una analisi sobre el funcionament del centre i sobre els resultats economics assolits.

Aquesta memoria d’activitats ha de vincular-se al Sistema Intern de Gestio de la Qualitat
del centre.

4. El centre i la Universitat podran acordar la implementacio de programes d’innovacio
docent als efectes de garantir I’actualitzacié permanent de metodologies docents.

Dotzé. Del delegat o delegada de la UPF al centre

La Universitat designara un delegat o delegada de la UPF a la Barcelona School of
Management amb la finalitat de supervisar la docencia impartida pel centre i garantir la
qualitat dels ensenyaments que s'imparteixen que desenvolupara les funcions previstes a
la normativa de centres adscrits a la UPF i a la legislacié vigent. En el cas que no es
designi un delegat, les seves funcions les assumira el coordinador o coordinadora de
centres adscrits d’ensenyament superior de la Universitat.

Tretzeé. De la imatge corporativa

1. El centre fara constar en la seva documentacio la seva condicio de centre docent adscrit
a la UPF.

A aquest efecte, la Fundacio IDEC sotmetra a I'aprovacio de la Universitat la utilitzacio
del nom i de la imatge corporativa de la UPF. La utilitzacié del nom o de la imatge de la
UPF per part del professorat de la Barcelona School of Management també se subjectara
als criteris que estableixi la UPF.

2. A la publicitat que el centre realitzi, en qualsevol suport o mitja, per difondre la seva
oferta formativa no poden utilitzar denominacions, tant dels estudis que imparteix, com
la referida al nom del centre, que pel seu significat o per utilitzar un idioma diferent al
catala i el castella, puguin induir a confusid sobre la naturalesa del centre, els



ensenyaments que imparteix o la naturalesa, la validesa o els efectes dels titols
corresponents.

Concretament, la Barcelona School of Management ha de diferenciar, de manera clara,
les titulacions oficials que han estat autoritzades pel departament competent en matéria
d’universitats, de qualsevol altra oferta formativa que pugui oferir.

Catorze. Llicéncia d"us de la marca Universitat Pompeu Fabra- Barcelona School
of Management

Sens perjudici d’allo estipulat al pacte primer la UPF atorga a favor de la Fundaci6 IDEC
una llicencia d’us exclusiu de la marca UPF Barcelona School of Management, per un
periode de temps de deu anys i per un ambit geografic que engloba tots els paisos del
moén. Aquesta llicencia permet la utilitzacié de la marca, en totes les activitats, productes,
serveis 0 documents de la Barcelona School of Management, per a la venda de productes
de marxandatge als Marketplace que estimi convenient, en tot tipus de suports informatics
(bases de dades i aplicacions informatiques per alumnes, etc) i perque pugui fer un us de
la marca UPF Barcelona School of Management en qualsevol xarxa social per tal de dur
a terme la seva funcié educativa i les seves activitats de docéncia.

La Barcelona School of Management podra cedir I’Us de la marca a tercers col-laboradors
en el desenvolupament de les seves activitats, aix0 és, podra atorgar aquelles sub-
Ilicencies que consideri oportunes.

En el cas de qualssevol transformacio de la marca que es pugui produir en el marc de la
Ilicéncia d’us anteriorment mencionada, la UPF es compromet a sol-licitar davant els
organismes competents I’actualitzacio de la mateixa. Els costos que es derivin d’aquesta
actualitzacié aniran a carrec de la Barcelona School of Management.

La finalitzacio del present conveni produira la cancel-lacié immediata de la llicencia d’Us
mencionada.

Aixi mateix, la UPF també autoritza la Fundacidé IDEC a enregistrar la marca “UPF
Barcelona School of Management” a nom de Universitat Pompeu Fabra en aquell territori
que li interessi, i pugui registrar i fer un Gs de dominis amb la denominaci6 UPF
Barcelona School of Management en qualsevol extensio, bé sigui genérica, bé sigui
territorial. Registre que efectuara a nom de Universitat Pompeu Fabra, essent els costos
a carrec de la Fundacio IDEC.

En qualsevol cas en tota la documentacio de caracter oficial el centre utilitzara
exclusivament la denominacio autoritzada mitjancant I’ORDRE EMC/48/2016, de 22 de
febrer (DOGC 7079 de 15.03.2016).



Quinzé. De la col-laboracié del centre amb tercers

L'establiment d'acords del centre amb terceres entitats de caracter docent o de recerca
requerira la conformitat de la UPF.

No obstant, I’anterior, la Barcelona School of Management podra establir acords amb
terceres entitats de caracter docent o de recerca, de reconegut prestigi, tant a nivell
nacional com a internacional, sempre que aquest acords no siguin contraris als interessos
i naturalesa del present conveni. Aquest acords estaran autoritzats per la direccid del
centre escrit i ratificat pel seu organ col-legiat.

Setze. Mecanismes de seguiment del conveni.

El seguiment del conveni es realitzara mitjancant els mecanismes ordinaris de
coordinacio de la UPF amb els centres adscrits a la universitat, sent el vicerector o
vicerectora competent en aquesta coordinacio la persona que en fara el seguiment
principal, aixi com el o la gerent de la UPF i per part del centre adscrit, el seguiment del
conveni es fara pel Director General i/o Gerent del titular del centre

Disseté. Tractament de dades personals

La Universitat i el titular del centre disposaran d’un acord en el que s’establiran les
relacions del responsable i encarregat del tractament de dades personals conforme la
legislacio vigent.

Divuite.- Transparencia

De conformitat amb la legislacio vigent sobre transparencia, accés a la informacié pablica
i bon govern les parts faran publica la informacio relativa a les parts signants, 1’objecte,
la vigéncia, les obligacions que assumeixen les parts, incloent-hi les economiques, i
qualsevol modificacio que es realitzi.

Dinové. De la durada del conveni de col-laboracié académica i causes de resolucié

1. El periode de vigencia d’aquest conveni és de quinze anys a comptar des de la seva
signatura, podent ser renovat per les parts abans de la finalitzacié per quatre anys més o
acordar la seva extincio.

2. Seran causa de resolucio del conveni tant les establertes a I’article 51 de la Llei 40/2015,
d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public, com les mateixes que les previstes per a
la revocacio o desadscripcio de centres en la normativa vigent.

En cas d’incompliment de les obligacions i compromisos del conveni, la part que
consideri que hi ha un cas d’incompliment que porti a la resolucié ho notificara per escrit
a I’altra part donant-li un termini per tal que compleixi.



3. En cas de denudncia del conveni es comunicara a I’altra part a I’inici del curs anterior
en el que es vulgui posar fi a la col-laboracid.

4. Es formalitzara un conveni de desadscripcid en els termes previstos a la legislacio per
als casos de finalitzacio d’estudis per a garantir I’acabament dels ensenyaments per part
dels estudiants.

Vinte. Naturalesa

Aquest acord és de naturalesa administrativa i es regeix per les seves propies clausules i
per les lleis i reglaments que els siguin d’aplicacié. Queda fora de I’ambit d’aplicacié de
la legislacié de contractes del sector public si bé s’aplicaran els principis d’aquesta
legislacid per resoldre els dubtes i [lacunes que es puguin presentar.

Vint-i- uné. Convenis anteriors

Aquest conveni substitueix en tot el conveni de data 31 de marc del 2010 i les seves
addendes signades el 3 d’octubre del 2011, el 28 de novembre del 2012, el 8 de gener del
2013 el 13 de gener del 2014, el 9 d’octubre del 2014, el 9 de febrer del 2017 i el 22 de
juny del 2021, aixi com I’acord de continuitat signat en data 4 de desembre del 2020.

Vint-i-dose. Resolucié de conflictes

Les questions litigioses que es derivin del compliment i execucié del conveni estaran
sotmeses a la jurisdiccié contenciosa administrativa

I com a prova de conformitat, les parts signen el present conveni en document electronic,
en el lloc indicat a I’encapcalament i en la data de la darrera de les signatures
electroniques.



Oriol Amat i Salas José Manuel Martinez Sierra

Rector de la UPF Director General de la Fundaci6 Institut
d’Educacio Continua.
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