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Acord d’unificació de la normativa sobre permisos en matèria de conciliació de la vida personal, laboral i familiar per al personal al servei de les universitats públiques
Després d’un llarg procés de negociació a la Mesa d’Universitats, finalment ahir CCOO varem signar un acord de permisos en matèria de conciliació de la vida personal, laboral i familiar pel personal al servei de les universitats públiques (s’adjunta el text íntegre). Les negociacions van estar molts mesos aturades atès que la posició de les Gerències era molt rígida i pretenien que acceptéssim pèrdua de drets. 
Des de CCOO considerem que aquest acord suposa globalment un avenç per a tots i cadascun dels col·lectius a totes les universitats públiques catalanes, atès que s’ha pres com a base el millor dels diferents acords interns, Convenis i lleis aplicables a cadascú. Creiem que en aquests moments és millor consolidar aquest acord d’unificació i deixar per a més endavant les millores que de ben segur es poden introduir. 
També es garanteix què per aquells permisos, reduccions i excedències que no estiguin contemplats en aquest acord, o que estiguin millorats per normativa legal específica pròpia, serà d’aplicació la normativa vigent que correspongui a cada col·lectiu.

Per últim, en cas que apareixin nous drets com a conseqüència de l’aprovació de nova normativa, aquests seran d’aplicació directe al col·lectiu afectat, i s’hauran de negociar a la Mesa d’Universitats perquè s’apliqui a tots els col·lectius.
Barcelona, 26 de setembre de 2008

